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Ruckblick 2024

Starkung der ZABen und Entlastung der kommunalen ABHen geriet starker
in den Fokus

Attentat von Solingen im August 2024
Sensibilisierung aller o6ffentlicher Dienststellen
100.000 Asylantrage weniger in der EU (- 11 %)

237.000 Asylerstantrage wurden im Bundesgebiet gestellt
4.440 Ruckfihrungen aus NRW
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Riickblick 2024
1.684 Abschiebungen/Riickflihrungen inkl. Amtshilfe, davon 69 % erfolgreich (1.329 in 2023)
320 eigene Abschiebungen/Riickfiihrungen, davon 52,7 % erfolgreich (385 in 2023)

1382 AmtshilfemafBnahmen, davon 720 kommunale Abschiebungen (53,4 % fiir ABHen aus
Regierungsbezirk Munster, 25,7 % fur ABHen aus Regierungsbezirk Dusseldorf)

211 freiwillige Ausreisen = + 7 % (2023 waren es noch 197)

146 FAKO-Falle (62 in 2023), Steigerung durch groRere Sensibilitat und durch die Landesprogramme
- Periskop (Personen mit Risikopotential),

- amlIT (auslandische Mehr- und Intensivtater ) und

- KURS (Konzeption zum Umgang mit riickfallgefahrdeten Sexualstraftatern in NRW)

106 Hafthausbetreuungsfalle (81 in 2023)
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Ausblick 2025

Einflihrung eines einheitlichen Verwaltungsprogramms ,,ZAB
NRW*, das u.a. beinhalten soll

-Elektronische Akte
-Datenverwaltung

-medienbruchfreie Ubergabe von Dokumenten der LEA und EAA
des Landes
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weitere Veranderungen

Die Anzahl der Stellen It. Stellenplan ist zum Jahr 2025 auf 110
angewachsen.

Acht weitere Transportfahrzeuge
Verkauf des Busses

Verstarkung der Aktivitaten im Bereich der freiwilligen
Ausreisen
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Anderung der Aufbauorganisation der ZAB Coesfeld ab 01.04.2025

—| Abt. 35 Zentrale Ausldnderbehérde

| | FD35.1 SPZrs\s:jeer::tt;g:gi;rbeschaffungen, F D L J u d it h H u n ke

| FD35.2 | Ruckkehrmanagement N N’ Au SWB h Ive rf. a n h é ngig
|| FD35.3 | Recht und AuRendienst FDL Elena H ussma n n
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,Starkung der ZABen“

Ziel ist Entlastung der Auslanderbehorden durch Zustandigkeitsverlagerung
von Riuckflihrungen ab Vollziehbarkeit auf die ZABen

Projekt des Landes nimmt konkrete Formen an
2025 Projektinitialisierung und Umsetzung

2026 Pilotierung je ZAB und anschl. Rollout in NRW

Auswirkungen auf Personal (AD und ID), Fuhrpark
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Entwicklung der ZUE/NU-Platze (zzt. 4.100 Platze)
ZUE Ludinghausen voraussichtlich zu Mai 2025 140 Platze
ZUE Diulmen voraussichtlich zum 01.01.2026 450 Platze

ZUE Rheine voraussichtlich zum

Zielgrof3e sind 6.200 Platze im Regierungsbezirk Miinster
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